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STATUT Szkoly Podstawowej nr 1 im. Floriana Ceynowy w Sierakowicach
Rozdzial 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Szkota nosi nazw¢ Szkota Podstawowa nr 1 w Sierakowicach.

Szkota nosi imi¢ Floriana Ceynowy.

Szkota Podstawowa nr 1 w Sierakowicach jest szkola publiczna.

el A

Siedzibg szkoly jest budynek Szkoly Podstawowe] nr 1 w Sierakowicach przy
ul. Kubusia Puchatka 7.

§ 2
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkola posiada sztandar i ceremoniat szkolny.

§3
1. Organem prowadzacym szkote jest Samorzad Terytorialny Gminy Sierakowice, ktory
finansuje biezacg dziatalno$¢ szkoty 1 prowadzi dokumentacje¢ finansowa.

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Gdansku
Delegatura w Koscierzynie.

§ 4
1. Szkota posiada struktur¢ organizacyjng nadang uchwala Rady Gminy Sierakowice
nr XXX/333/17 z dnia 21 marca 2017 r.
2. W sktad szkoly wchodza:
1) oddziaty przedszkolne;
2) oddziaty I-VIII szkoty podstawowe;j.
3. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§5

Do obwodu szkoty zgodnie z uchwatg nr XXX/333/17 z dnia 21 marca 2017 r. Rady Gminy
Sierakowice sg wigczone:

1) ulice: Leborska (od Urzedu Gminy przy ul Leborskiej 30 w Kierunku Kartuz),
L.akowa, ks. Jana Nowickiego, ks. Bernarda Sychty, Adama Mickiewicza,
J. Stowackiego, I. Krasickiego, Cicha, Jeziorna, Shipska, Jana Kochanowskiego,
Sportowa, Widokowa, ks. J. Popieluszki, Jana Sobieskiego, Kubusia Puchatka,
Rynek, Przedszkolna, Stoneczna, Wichrowe Wzgodrze, Podgérna, Ogrodowa,
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Marszatka J. Pilsudskiego, Gryfa Pomorskiego, Generata Hallera, Polna, Orla
Bialego, ks. Jana Czapiewskiego, Sambora, Kaszubska, Jana Pawla II, Pogodna,
Koscierska, Kartuska, Mikotaja Kopernika, Zrodlana, Zielone Wzgobrze, Debowa,
Lipowa, Klonowa, Zalesie;

miejscowosci: Piekielko, Mrozy, Stara Maszyna, Wygoda Sierakowicka, Janowo.

§6

1. Szkota jest jednostka budzetows.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§7

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)
3)

4)

5)

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Terytorialny Gminy
Sierakowice;

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 w Sierakowicach;

statucie — mnalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej nr 1
w Sierakowicach;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz 0soby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,;

§8

1. W skiad budynku szkolnego wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

sale lekcyjne oraz pracownie z niezb¢dnym wyposazeniem;
biblioteka;

sale swietlicy szkolnej;

gabinet profilaktyki zdrowotnej;

pomieszczenia administracyjno-biurowe;

sala gimnastyczna;

gabinety terapeutyczne;

szatnia;

stolowka;

2. Szkofa dysponuje:

1)
2)

boiskiem szkolnym;
placem zabaw;
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Rozdziat IT CELE I ZADANIA SZKOLY
Rozdzial I1 CELE I ZADANIA SZKOLY
§9

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 10

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodia finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

5. Szkota realizuje zadania skierowane m.in. do ucznidéw i1 pracownikéw szkoly, wynikajace z
programu Szkola Promujaca Zdrowie, dla ktorych szczegétowy harmonogram opracowuje
komisja ds. promocji zdrowia.

§11

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwiazanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzeniem warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji Sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnieniem prawidlowe]j organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo§¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
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5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji  $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen 1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
| zainteresowan;

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajgcych rozwoéj tozsamos$ci dziecka,;

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartoSci i norm spolecznych, ktorych zrodlem jest
rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

14) systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole;

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego;

17) organizowaniem zajgé regionalnych — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacymi
dzieciom podtrzymanie tozsamosci regionalnej;

18) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dzieciom
podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej;

19) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:
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1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspolpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania 1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j,
regionalnej i etnicznej i religijnej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godno$ci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) promowanie zdrowia w szkole i srodowisku;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie wartoSci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) rozbudzanie cickawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie ucznidw w taki zasOb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktéore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

11) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cieckawo$ci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

13) zach¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Szkofa realizuje cele i zadania okre$lone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie
i innych;

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,
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13) ksztaltowanie potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
I wlasciwg postawe ciala;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwos$ci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) opieke¢ nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;

17) poznawanie cech wilasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztalttowanie do nich
wlasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
W relacjach miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

25) integracje uczniow niepelosprawnych.

§ 12

Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze i profilaktyczne okreslone w celach oraz zadaniach
szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie lekcji jezyka kaszubskiego oraz historii i kultury Kaszubow;

5) prowadzenie kot regionalnych;

6) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych oraz
dydaktyczno-wyréwnawczych;

7) organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

8) organizowanie ksztalcenia dla ucznidw posiadajacych orzeczenie zgodnie
Z zaleceniami wydanymi przez zespdl orzekajacy dzialajacy w  poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

9) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
ucznidow, w tym zalecen zawartych w opiniach wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne;

10) prace pedagoga szkolnego wspomagana badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

11) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Kartuzach, Wydzialem
Rodzinnym 1 Nieletnich Sadu Rejonowego w Kartuzach, Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Sierakowicach i1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajagcymi szkote;

12) wspieranie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej;

13) realizowanie programéw wilasnych nauczycieli.
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§ 13

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejScia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole statej opieki nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich
na korytarzach, w stotowce i boisku szkolnym— zasady i organizacje ww. dyzuréw
okresla regulamin petnienia dyzurow;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;
zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajgciach lekcyjnych;

prowadzenie odrgbnych s$wietlic szkolnych - dla ucznidéw klas milodszych oraz
starszych;

szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie bhp;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0sob niepetnosprawnych;

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidow karty rowerowej;

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia goracego positku w stotdwce szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego

w stanie petnej sprawnosci i stalej czystosci,

11) poprawienie bezpieczenstwa uczniow poprzez objecie monitoringiem wizyjnym holu

gléwnego szkoly, szatni oraz terenu wokoét szkoly. Szczegdlowe zasady uzytkowania
monitoringu okre§la procedura obshugi 1 korzystania z monitoringu wizyjnego
w szkole;

12) dostosowanie rozktadu zajec¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
13) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia poprzez aktywnos$¢ na rzecz

promocji zdrowia w szkole 1 sSrodowisku.

§ 14

1. Szkota realizuje zadania uwzgledniajac obowigzujace zasady bezpieczenstwa, promocji
i ochrony zdrowia, spetniajac nastepujace warunki:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

podczas wszystkich zaje¢ w szkole i poza szkola opieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel;

budynek szko{y boisko oraz plac zabaw nie stanowig zagrozenia dla przebywajacych
tam uczniOw 1 s3g zorganizowane oraz utrzymane zgodnie z obowigzujacymi
zasadami bhp 1 przeciwpozarowymi;

plac zabaw oraz boisko szkolne posiadaja regulaminy uzytkowania, uwzgledniajace
przepisy bhp. Z regulaminem uczniowie zapoznaja si¢ na pierwszych zajeciach
Z wychowawca,

budynek posiada instrukcje przeciwpozarowa oraz instrukcje 1 plan ewakuacji;
przeprowadzanie probnych ewakuacji przeciwpozarowych odbywa si¢ zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

zaplecze sanitarne szkoly jest zorganizowane w sposob zapewniajacy uczniom
dostep do zrodia biezacej cieptej i zimnej wody oraz srodkéw higienicznych;
zapewnienie uczniom dostepu do wody pitnej;



8)
9)
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szkola umozliwia uczniom spozycie goracego positku;

pracownie szkolne posiadajg regulaminy uwzgledniajace obowigzujace przepisy bhp,
z ktoérymi uczniowie zapoznaja si¢ na pierwszych zajeciach prowadzonych
W pracowni;

10) zapewniajagc  uczniom dostep do Internetu szkota podejmuje dziatania

a takze:
1)

2)

3)

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczego6lnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace;

nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
0 wszelkich  dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow;

nauczyciel w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidw postepuje zgodnie
Z procedurami przyjetymi w szkole okreslonymi w odrebnym dokumencie szkoty.

2. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas zajeé zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

1 opiekuna na 28 uczniow — w czasie wyj$¢ pieszych poza teren szkoly w obrebie
danej miejscowosci;
jeden opiekun na 9 uczestnikow przy przejazdach kolejowych (powinna by¢
zapewniona rezerwacja miejsc siedzacych);
jeden opiekun na 5 uczestnikow na szlakach wodnych;
jeden opiekun na 15 uczestnikbw na wycieczkach wyjazdowych poza teren
miejscowosci;
jeden opiekun na 10 oséb na wycieczkach gorskich,;
jeden opiekun na 5 0s6b na wycieczkach wysokogorskich;
dwoch opiekunéw na 13 0so6b na wycieczkach rowerowych;
jeden opiekun na 15 0séb w czasie korzystania z kapielisk 1 ptywalni.

3. Szczegdlowa organizacje oraz obowigzki opiekunow i kierownika podczas wycieczek,
imprez sportowych i rekreacyjnych okresla regulamin wycieczek szkolnych.

4. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.
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§15

Organami Szkoty s3: Dyrektor Szkoly, dwoch Wicedyrektorow, Rada Pedagogiczna, Rada
Szkoty, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.

§ 16

1. Dyrektor szkoly kieruje szkots, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
shuzbowym wszystkich pracownikow szkoty oraz przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

podejmowania dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkoty;

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczego6Inosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg;

wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
organizowanie = oraz  zapewnienie = wlasciwego  przebiegu = egzaminow
przeprowadzanych w ostatnim roku nauki;

stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogoblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej

kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

12) wydawanie zezwolenia na spehianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza

szkota oraz okreslenie warunkoéw jego spehiania;
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13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci mieszkajace W obwodzie szkoty;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
wychowania przedszkolnego oraz programéw nauczania;

15) ustalanie zestawu podrecznikow lub materialdw edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz
materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

16) podawanie corocznie do publicznej wiadomosci zestawu  podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych oraz materialdw ¢wiczeniowych, ktore beda
obowigzywa¢ w danym roku szkolnym;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
i oddziatéw tygodniowego rozktadu zaje¢;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebgdgcych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

7) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

8) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o0 wszczecie postepowania
dyscyplinarnego, jezeli ze wzglgdu na powage i wiarygodnos¢ wysunietych zarzutow
celowe jest odsunigcie nauczyciela od wykonywania obowiagzkoéw w szkole;

9) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka;

10) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych;

11) administrowanie  zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspdlpracuje z rada pedagogiczng,
wicedyrektorami, radg rodzicow oraz samorzadem uczniowskim.
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6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w dzienniku poprzez wiadomos¢
elektroniczng wystang do wszystkich pracownikdéw pedagogicznych pracujacych w szkole.
Odczytanie przez nauczyciela wiadomosci jest jednoznaczne z zapoznaniem si¢ z trescig
zarzadzenia.

8. Zarzadzenia dotyczace pracownikéw szkoty niebedacych nauczycielami oglaszane jest
poprzez udostepnienie drukowanej tresci zarzadzenia w sekretariacie szkoly. Pracownik
potwierdza zapoznanie si¢ z zarzadzeniem poprzez ztozenie podpisu.

§17

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, pedagog,
opiekunowie swietlicy 1 bibliotekarze.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoInosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji Kierowniczych
w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela lub zespét nauczycieli program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania;

8) zestawu podrgcznikow lub materialdéw edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;
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10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;
12) wprowadzanie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwolanie z funkcji dyrektora szkolty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Rada pedagogiczna wspolpracuje z innymi organami szkoly. Zasady wspoldziatania
okresla regulamin rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu
opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§18
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkotly.

Samorzad uczniowski wspolpracuje z innymi organami szkoly. Zasady wspoldziatania
okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Zasady wyboru przedstawicieli ucznidw do rady szkoty okresla regulamin, o ktérym mowa
W ust. 2.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkotly, a w szczegodlno$ci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetek szkolnych o nazwie Kropka oraz Halo
Puchatek;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczycicla petlnigcego role opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespotly uczniowskie poszczeg6lnych oddziatow klasowych. Szczegdlowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§19

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoéw ucznidw. Jest organem
opiniodawczym 1 wnioskodawczym we wszystkich sprawach wewnetrznych Szkoty.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i1 innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw  podrecznikow, materialow  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych  zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;

5) typowanie dwoOch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora;

6) opiniowanie zgody na dziatalnos¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
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Spotkania rady rodzicow organizowane sg raz na kwartal, a w uzasadnionych przypadkach
czesciej.
Zebrania rady rodzicow sa protokotowane. Protokoty nalezg do dokumentacji szkoty.

Rada rodzicow wspotdziata z pozostatymi organami szkotly. Zasady wspotdziatania okresla
regulamin dziatalnos$ci rady rodzicow.

Zasady wyboru przedstawicieli rodzicow do rady szkoty okresla regulamin, o ktoérym
mowa w ust. 9.

Za ciaglo$¢ pracy rady rodzicow odpowiada dyrektor szkoty, ktory organizuje utworzenie
rady kazdej kadencji.

Dyrektor szkoly wstrzymuje dziatania rady rodzicow niezgodne ze statutem szkotly
lub naruszajgce regulamin dziatalno$ci rady rodzicow.

§ 20

Rada szkoty jest spofecznym organem opiniodawczym i wnioskodawczym w sprawach
wewngtrznych szkoty.

Do kompetencji rady szkoty nalezy:

1) uchwalanie statutu szkoty opracowanego przez rade pedagogiczna;

2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

3) opiniowanie planu pracy szkoly, projektow eksperymentéw pedagogicznych oraz
innych spraw istotnych dla szkoty;

4) opiniowanie zgody na dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenianie sytuacji oraz stanu szkoty i wystgpowanie z wnioskami
do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkol¢ oraz do wojewodzkiej
rady oswiatowej, w szczegolnosci w sprawach organizacji dodatkowych zajeé
edukacyjnych, zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw oraz zaje¢ z zakresu
doradztwa zawodowego;

6) wystepowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty lub placowki, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole, z wylaczeniem nauczyciela stazysty,
ktorego pracg ocenia si¢ w trybie awansu zawodowego;

7) opiniowanie wnioskow dyrektora szkoly wystepujacego w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

8) opiniowanie pracy dyrektora szkoty ocenianego przez organy do tego uprawnione;

9) wydawanie opinii o kandydacie na stanowisko dyrektora szkotly, ktoremu organ
prowadzacy zamierza powierzy¢ to stanowisko (w przypadku, gdy do konkursu
nie zglosit si¢ zaden kandydat lub gdy w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata);

10) wydawanie opinii o powolaniu lub odwotaniu wicedyrektorow szkoty.

W sktad rady szkoly wchodza w réwnej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;
2) rodzice wybrani przez ogot rodzicow;
3) uczniowie klas VI-VIII wybrani przez og6t uczniow.

Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.
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Wybor czlonkéw rady szkoly nastgpuje w glosowaniu tajnym sposrdéd kandydatow
wytypowanych przez nauczycieli, rodzicOw i uczniow.

Kadencja rady szkoly trwa trzy lata. Zmiana przedstawiciela w radzie szkoly moze
nastapic:

1) z przyczyn losowych;

2) w przypadku zmiany miejsca pracy;

3) na wniosek organu wybierajacego (rady pedagogicznej, rady rodzicow, samorzadu
uczniowskiego).

Corocznie mozna zmieni¢ 1/3 sktadu rady szkoty.

Rada szkoty uchwala swoj regulamin i wybiera przewodniczacego. Zebrania rady szkoty
sg protokotowane. Protokotly naleza do dokumentacji szkoty.

Przewodniczacy reprezentuje rad¢ szkoly na zewnatrz oraz podpisuje w imieniu rady
szkoty wszystkie dokumenty.

Przewodniczacy powiadamia dyrektora szkoty o terminie i porzadku zebrania.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty rada szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty
okresla regulamin.

Rada szkoty prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Za ciagglos¢ pracy rady szkoty odpowiada dyrektor szkoty, ktory organizuje utworzenie
rady kazdej kadencji.

Do udzialu w zebraniach rady szkoly moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego,
za zgoda lub na wniosek rady szkoty, inne osoby z glosem doradczym.

W posiedzeniu rady szkoty moze bra¢ udziat z glosem doradczym dyrektor szkoty.

W rozpatrywaniu spraw personalnych dotyczacych nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty nie biorg udzialu przedstawiciele uczniow.

Rada szkoly moze wystgpi¢c w uzasadnionych przypadkach z wnioskiem o zebranie
plenarne rady pedagogicznej oraz o zebranie rady rodzicow.

Przedstawiciel rodzicow wchodzacy w sklad rady szkoty wchodzi w skiad zespotu
oceniajgcego prac¢ nauczyciela w trybie odwotawczym.

Rada szkoty wspolpracuje z pozostatymi organami szkoly. Zasady wspotdziatania okresla
regulamin dziatalno$ci rady szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje dziatania rady szkoly niezgodne ze statutem szkoly lub
naruszajace regulamin dziatalno$ci rady szkoty.

§ 21

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania W Swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspoOlpracy, wspoldzialaja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i plandw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.
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3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno§¢, w ramach
swoich kompetencji podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbajg jednak
o biezace informowanie innych organow szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Rozstrzyganie sporow mi¢dzy organami szkoly:

1) Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami szkoly oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do dyrektora szkoty.

2) Przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami szkoty dyrektor jest zobowigzany
zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk.

3) Dyrektor podejmuje dzialania na pisemny wniosek organu dziatajagcego w szkole-
strony sporu. O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje
na pismie zainteresowane strony w terminie 14 dni od zlozenia wniosku.

4) Jezeli w sporze migdzy organami strong jest dyrektor szkoly, rozstrzygnigcia dokonuje
Zespot Mediacyjny.

5) Zespot Mediacyjny jest powolywany sposrod czlonkéw rady pedagogicznej
0 najdluzszym stazu pracy.

6) W sklad Zespolu Mediacyjnego wchodzi 5 nauczycieli zatrudnionych na czas
nieokreslony.

7) Skiad Zespolu Mediacyjnego ulega zmianie, je$li ktory$ z jego czlonkow przestaje
peti¢ funkcje nauczyciela.

8) Kolejni cztonkowie Zespotu Mediacyjnego wybierani sg wedlug zasady wymienionej
w pkt 51 6.

9) Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organow lub
dyrektora szkoty.

10) Zesp6t Mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami szkoty
i dyrektorem szkoly zobowigzany jest zapoznaé si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

11) Zesp6t Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez glosowanie.

12) O swojej decyzji Zespdt Mediacyjny zawiadamia strony sporu W formie pisemnej
Z pelnym uzasadnieniem.

13) Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoly a radg pedagogiczng rozpatruje na pisemny
wniosek jednej ze stron organ prowadzacy szkote.
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§ 22

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki realizuja obowiazkowe zajecia edukacyjne okreslone planem
nauczania, w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Liczba ucznidéw w oddziale Klas 1V-VI1I nie powinna przekraczac 28.

10.

Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach
okreslonych przepisami prawa o$wiatowego — nie wigcej niz 27.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg
dzieci w wieku 5-ciu lat oraz dzieci 6-letnie, ktore odbywajg roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych nie powinna przekracza¢ 25 wychowankow.
§ 23
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem

31 sierpnia nastepnego roku.

W roku szkolnym wyr6znia si¢ dwa potrocza. Pierwsze pédtrocze konczy sie w ostatni
piatek stycznia, drugie konczy si¢ w ostatni dzien zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora szkoly, po zasiggnigciu opinii
organizacji zwigzkowych.

Arkusz organizacji szkoly okresla takze szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania
i opieki w oddziatach przedszkolnych.

Terminy opracowania arkusza organizacji szkoty oraz jego opiniowania i zatwierdzania
okreslaja odrebne przepisy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, uwzglgdniajac zasady
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego w celu dokumentowania zaj¢¢ lekcyjnych oraz
pracy pedagoga szkolnego.

Szkota uzywa e-sekretariatu do prowadzenia dokumentacji sekretariatu.

Szczegbtowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego i e-sekretariatu okresla
regulamin.
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§ 24

Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady szkoty, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajgc
dydaktyczno-wychowawczych oraz podaje je do publicznej wiadomosci w terminie do
dnia 30 wrze$nia.

W czasie dni wolnych, o ktérych mowa w pkt.1 szkola organizuje zajecia opiekunczo-
wychowawcze dla ucznidow w godzinach od 8.00 do 16.00.

W celu zorganizowania zaj¢¢, o ktorych mowa w pkt. 2 rodzic zobowigzany jest z 2-
dniowym wyprzedzeniem zadeklarowa¢ obecnosci swojego dziecka. Zglasza ten fakt
w sekretariacie szkoty wypetniajac zgloszenie.

§ 25

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

Ze wzgledow organizacyjnych zajgcia z religii odbywaja si¢ raz w tygodniu w wymiarze
60 minut.

§ 26

Organizacje¢ pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnieh
dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opiek¢ nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdélowy rozklad dnia,
Z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Szczegdlowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkow oraz czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

§ 27

Rodzice przyprowadzaja i odbierajg dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz dzieci z klas
pierwszych, ktore nie ukonczyly 7 roku zycia, w ustalonych godzinach, zgodnie
ze szczegotowym rozkladem dnia lub planem lekcji. W wyjatkowych sytuacjach
w dowolnym czasie, po wczesniejszym poinformowaniu nauczyciela grupy o pézniejszym
przybyciu dziecka 1 weczesniejszym odebraniu.

Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do oddzialu przedszkolnego
i do domu.

Rodzice osobiScie powierzaja dziecko nauczycielowi. Nauczyciel bierze pehng
odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego powierzenia.

. Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica ma obowigzek zwrdcenia uwagi, czy wnoszone
przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie maja cech niebezpiecznych, mogacych
stworzy¢ zagrozenie.
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Dziecka chorego Iub ktérego stan uzasadnia podejrzenie o chorobe nie nalezy
przyprowadza¢ do oddziatu. Rodzice maja obowiazek zglaszania wszelkich powaznych
dolegliwos$ci dziecka i udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

Dziecko odbierane jest przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby zapewniajgce
dziecku petne bezpieczenstwo.

Upowaznienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny zadeklarowane sa przez rodzicow
w kartach zgloszeniowych do oddzialu przedszkolnego.

Za osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo uwaza si¢ osoby petoletnie oraz
posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

W wyjatkowych sytuacjach rodzice moga pisemnie upowazni¢ do odbioru dziecka
z oddzialu  przedszkolnego inng pelnoletnia osobg, wypehliajac  jednorazowe
upowaznienie. Osoba ta powinna wylegitymowac si¢ dokumentem tozsamosci.

Na telefoniczng prosbe rodzica czy innej osoby dziecko nie moze by¢ wydane.

Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgce]
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sgdowym.

§ 28

Na zyczenie rodzicow dla dzieci oddziatu przedszkolnego organizowana jest nauka religii.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia.
Zyczenie rodzica moze zostaé w kazdej chwili zmienione.

Zajecia religii w oddziale przedszkolnym uwzglednia si¢ w ramowym rozkladzie dnia.
§ 29

Szkota zapewnia dzieciom oddziatéw przedszkolnych, nalezacym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej poprzez zajgcia regionalne.

Rodzice deklaruja na pi$mie zyczenie objecia dziecka zajeciami, o ktorych mowa w pkt.1

Zajecia prowadzone sg 1 raz w tygodniu w wymiarze 30 minut.
§ 30

W szkole moga by¢ tworzone zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego 1 spolecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem
1jego rodzing.

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka organizuje si¢ na podstawie opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka organizuje si¢, gdy szkola ma mozliwo$é
realizacji wskazan zawartych w opinii, o ktérej mowa w pkt. 2.
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. Dyrektor szkoty organizuje na pisemny wniosek rodzicow wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka w porozumieniu z organem prowadzacym szkofg.

Szczegblowa organizacje wczesnego wspomagania rozwoju dzieci okreslaja odrebne
przepisy.

§ 31

Szkota wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

. Informacj¢ wydaje si¢ w terminie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej.

. Informacje, o ktorej mowa w ust 1 wydaje si¢ na podstawie dokumentacji prowadzonych
obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w oddziale
przedszkolnym zorganizowanym w szkole.

§ 32

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoly sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia o ktorych mowa w ust.1 pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone z udziatem
wolotariuszy.

§ 33

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre§la ogolny przydziat
czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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§ 34

Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne, majace postaé papierowa,
lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materialdow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng lub
3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

. Na zakonczenie roku szkolnego uczniowie zdaja do biblioteki szkolnej podreczniki
I materiaty edukacyjne.

. Uczen, ktory opuszcza w ciggu roku szkolnego szkol¢ zobowigzany jest do zdania
w bibliotece szkolnej otrzymanych podrecznikéw i1 materiatdow edukacyjnych (najpdzniej
w ostatnim dniu pobytu ucznia w szkole).

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub zagubienia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego rodzic dokonuje zakupu i zwrotu identycznego egzemplarza.

. W przypadku nieodkupienia niezwréconych przez ucznia pozycji szkota zazada zwrotu
kosztu zakupu podrecznika lub materiatlu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod
organu prowadzacego szkofe.

Szczegdlowe zasady uzyczania podrecznikOw 1 materialow edukacyjnych oraz
przekazywania materialow ¢wiczeniowych okresla regulamin.

§ 35

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat w danym etapie edukacyjnym szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 36

. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty integracyjne.

Oddziaty integracyjne organizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 37

. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.
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§ 38

Dyrektor organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
§ 39
. Uwzgledniajagc potrzeby rozwojowe ucznidw SzKola organizuje zajgcia dodatkowe

stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 40
Religia i etyka jako przedmioty nieobowigzkowe sa prowadzone dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazajq takie Zzyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii badz etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi, jesli zajecia te nie sg na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjne;j.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Ocena z religii i/lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest
do s$redniej ocen, lecz nie ma wplywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na ukonczenie szkoty.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Za
organizacj¢ rekolekcji odpowiadaja nauczyciele religii. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie
sprawuja nauczyciele religii wraz z wychowawcami i pozostatymi nauczycielami.

§ 41
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.

Zajecia ,,Wychowania do Zycia w rodzinie” odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej
godzinie lekcyjnej.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili woli na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
,»Wychowania do Zycia w rodzinie” realizujg plan lekcji zgodnie ze swoimi zajgciami.
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Dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
W tym ucznidw z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, z ktéorych jedng
Z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie organizuje si¢ zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie. Uczniowie realizuja
treSci w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogoélnego dla ucznidw z niepelnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 42
. W szkole na zyczenie rodzicoOw organizowana jest nauka jezyka regionalnego
kaszubskiego oraz nauka historii i kultury Kaszubow.

. Nauka jezyka regionalnego kaszubskiego organizowana jest w formie dodatkowej nauki
tego jezyka.

Szczegbdlowq organizacje nauki jezyka regionalnego kaszubskiego okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r.w s pr awi e war unkow

wykonywania przez przedszkol a, szkoty [ p
podtrzymani emp®cizucaaodogasjaykewrj caumgejni dw
domni ej szosci narodowych i etnicznych oraz
regionalnym.

. Whniosek rodzicow ucznia sktadany jest w formie pisemnej przy zgloszeniu ucznia
do szkoty lub w toku nauki w terminie do dnia 20 wrzes$nia i dotyczy catego okresu nauki
ucznia w szkole.

Ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 4 jest jednoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka regionalnego kaszubskiego — zaliczeniem tych zajeé
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia;

2) w przypadku nauki wiasnej historii i kultury Kaszubéw — zaliczeniem tych zajeé
do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

. Nauke jezyka kaszubskiego organizuje si¢ w grupach miedzyoddzialowych lub
miedzyklasowych w wymiarze 3 godzin tygodniowo (2 godz. w systemie klasowo —
lekcyjnym i 1 godz. w formie warsztatowo—wycieczkowej).

. Nauke historii 1 kultury Kaszubdéw organizuje si¢ w grupach mi¢dzyoddzialowych
W wymiarze

1) 25 godzin rocznie w klasach V;
2) 25 godzin rocznie w klasach VI.

Rodzice ucznia moga zlozy¢ pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka
regionalnego kaszubskiego i nauki historii 1 kultury Kaszubow. O$wiadczenie sklada sie
dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy
rezygnacja.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 8 jest jednoznaczne z zaprzestaniem udziatu ucznia
w zajeciach.
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10. W sprawach spornych przystuguje odwotanie do organu prowadzacego, a w przypadku
wystgpienia sporu mi¢dzy organem prowadzacym a innymi podmiotami przystuguje
odwolanie do Zrzeszenia Kaszubsko Pomorskiego w Gdansku.

§ 43

1. Poczawszy od klasy IV obowiazkowe zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg w
formie:

1) 3 godziny w systemie klasowo — lekcyjnym;
2) 1 godzina zajg¢ do wyboru przez uczniow.

2. Szczegdlowe zasady organizowania zaje¢ do wyboru przez uczniow okresla regulamin,
ktory jest oddzielnym dokumentem szkoty.

§ 44

1. Szkota organizuje doradztwo zawodowe zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
doradztwa zawodowego, ktory jest odrebnym dokumentem.

2. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje si¢ w szkole doradca
zawodowy.

3. Doradztwo zawodowe prowadza wychowawcy klas, pozostali nauczyciele, pedagog
szkolny, bibliotekarze.

4. Cele realizacji doradztwa zawodowego ukierunkowane sg na:

1) przygotowanie uczniow do podjecia trafnych decyzji edukacyjno—zawodowych, wyboru
szkoty ponadpodstawowej zgodnej z zainteresowaniami i uzdolInieniami;
2) przygotowanie uczniéw do roli pracownika na wspotczesnym rynku pracy;
3) przygotowanie ucznidow do radzenia sobie z cigglymi zmianami we wspdlczesnym
Swiecie;
4) ksztalttowanie proaktywnych postaw we wspolczesnym $wiecie.
5. Kierunki dziatan:

1) wskazywanie uczniom, nauczycielom, rodzicom zrodet informacji dotyczacych rynku
pracy, trendow rozwojowych w zakresie zawodow 1 zatrudnienia, mozliwosci dalszego
ksztalcenia i rozwoju posiadanych uzdolnien;

2) wspdlpraca z instytucjami lokalnymi i krajowymi w zakresie doradztwa zawodowego;

3) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy, spotkan z przedstawicielami firm, udziat
w dniach otwartych szkot ponadpodstawowych;

4) organizowanie konkursoéw zawodoznawczych;

5) wspieranie uczniow i rodzicow w zakresie udostepniania aktualnych informaciji;

6) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 45

1. Szkota moze wspodlpracowaé z uczelniami wyzszymi ksztalcagcymi nauczycieli w zakresie

praktyk pedagogicznych.

2. Wspolpraca podejmowana jest na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzsza.
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§ 46

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 47

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidow oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia oraz w pelieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcaco-
wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1)

2)

3)

4)

ksztalceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbalosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z ro6znych Zrédet, na zaj¢ciach z r6znych
przedmiotow;

stwarzaniu uczniom warunkow umozliwiajacych rozwdj wrazliwosci Kulturowej
i spofecznej, podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz innych
nos$nikow cyfrowych itp.);

gromadzenie i opracowywanie zbiorow podrecznikow, materiatdow edukacyjnych
I materialow ¢wiczeniowych;

prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie
wiadomos$ci szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien, we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego, W wyrabianiu
wrazliwos$ci na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksigzek;

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

umozliwianie dostepu do jej zbiorow w stalych dniach i godzinach w czasie zaj¢é
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:

1)

uczniami poprzez:

a) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

b) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, edukacyjnych i kulturalnych;

C) przygotowanie ucznidow do olimpiad i konkursow przedmiotowych;

d) prace z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce;

e) organizowanie imprez bibliotecznych, akcji czytelniczych, spotecznych i dziatan
zwigzanych z promocja szkoty i biblioteki;

f) organizowanie dziatan majacych na celu ksztattowanie wsrod ucznidw poczucia
tozsamos$ci narodowej, regionalnej i etnicznej;
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g) udostgpnianiec  podrecznikdéw, materiatow  edukacyjnych 1  materialow
¢wiczeniowych;

h) informowanie ucznidéw o aktywnosci czytelniczej;

1) wspolprace z samorzadem uczniowskim i wolontariatem szkolnym;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty poprzez:

a) wspoéldziatanie w realizacji zadan dydaktyczno wychowawczych poprzez dobor
odpowiedniej literatury;

b) wspoldzialanie w organizowaniu spotkan autorskich, wycieczek do innych
bibliotek;

C) wspoldzialanie w organizowaniu imprez bibliotecznych ogdélnoszkolnych
i lokalnych;

d) umozliwianie poszukiwania informacji z roéznych zrédet z wykorzystaniem
technologii informacyjnej;

e) konsultowanie w sprawach selekcji ksiegozbioru;

f) informowanie o stanie czytelnictwa i zadtuzeniach uczniow;

g) wspoéldziatanie w zakresie ksztaltowania wiasciwych postaw spolecznych
i kulturowych;

h) wspoéldziatanie w zakresie ksztattowania wérdd uczniow poczucia przynaleznosci
narodowej, regionalnej i etnicznej;

i) uwzglednianie propozycji nauczycieli dotyczacych gromadzenia zbiorow;

J) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych z zakresu przysposobienia czytelniczego
i informacyjnego (po 2 w kazdym oddziale w danym roku szkolnym);

3) rodzicami poprzez:

a) informowanie o stanie czytelnictwa i zadluzeniach;

b) udost¢pnianie ksiggozbioru zainteresowanym rodzicom;

C) wspohluczestnictwo w organizowaniu réznych dzialan na rzecz upowszechniania
czytelnictwa;

d) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

e) umozliwienie dost¢pu do dziennika elektronicznego;

f) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego;

g) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczysto$ciami szkolnymi,

h) uzupehianie zbiorow — otrzymywanie ksigzek w darze i finansowanych przez
rade szkoly;

4) innymi bibliotekami poprzez:

a) organizowanie wycieczek do bibliotek publicznych na lekcje biblioteczne;

b) udziat w wydarzeniach kulturalnych promujgcych czytelnictwo w innych
bibliotekach;

C) udziatl w spotkaniach autorskich organizowanych w innych bibliotekach;

d) przekazywanie informacji o wydarzeniach kulturalnych i wspieranie dziatalnosci
innych bibliotek;

e) udzial w konkursach czytelniczych i literackich organizowanych w innych
bibliotekach;

f) udziat w organizowanych przez Bibliotek¢ Pedagogiczng konferencjach
metodycznych, réznych formach doksztatcania i doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela bibliotekarza;

6. Biblioteka posiada regulamin swojej dzialalnosci.
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§ 48
W szkole dziata $wietlica dla uczniéw klas miodszych oraz $wietlica dla uczniéw klas
starszych.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére musza przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkolty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Ze swietlicy moga korzystac takze dzieci 5 1 6-letnie zapisane do oddzialow
przedszkolnych.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.

Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicow w terminie do 15 wrzesnia.

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zapisu do $wietlicy po terminie
rekrutacji pod warunkiem, iz sg wolne miejsca w grupach wychowawczych.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej 1 sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnos$ci.

Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 49
Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego goracego

positku w stotowce szkolnej.

Ze stolowki korzystaja uczniowie wnoszacy oplaty indywidualnie lub ktérych dozywianie
finansuje: GOPS oraz inni sponsorzy.

Cena jednego obiadu dla ucznidw 1 pozostatych korzystajacych z positkow ustalana jest
przez organ prowadzacy.

§ 50

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) Dbiblioteke;

3) swietlicg;

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej spetniajacy szczegdélowe wymagania, o ktorych mowa
w przepisach wydanych na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci
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leczniczej (Dz.U. z 2011 nr 112 poz. 654 z pdézn. zm) oraz wyposazonego w Sprzet,
0 ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz.U.
2004 nr 210 poz. 2135 z pdézn. zm) w czesci dotyczacej warunkow realizacji Swiadczen
gwarantowanych higienistki szkolnej.

5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczenia sanitarno — higieniczne i szatnie.

§51

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

. Pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw;

4) porad dla uczniow;

5) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, zajeciami terapeutycznymi
I psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow.

. Porad dla ucznidow, rodzicéw i nauczycieli oraz konsultacji dla rodzicow i nauczycieli
udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog, nauczyciel posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej oraz inni nauczyciele
posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

Szczegolowe zasady organizowania zajg¢ pomocy psychologiczno—pedagogicznej
okreslaja odrebne przepisy prawa oswiatowego.

. O objeciu ucznia zajeciami  dydaktyczno-wyrOwnawczymi oraz  zajeciami

specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych oraz zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia badz
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okre$lonej w ust. 2 decyduje dyrektor szkoty
na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze
lub zajecia specjalistyczne.

§ 52

Uczniowie posiadajagcy orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego otrzymuja pomoc w postaci takiego ksztalcenia zgodnie z forma
wskazang w orzeczeniu.

. Nauczyciele uczacy zobowigzani sa do zapoznania si¢ z trescig orzeczenia.
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§ 53

Uczniowie posiadajacy orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
nauczania indywidualnego otrzymuja — na wniosek rodzicow kierowany do dyrektora
szkoly — pomoc w postaci zorganizowania takiego ksztalcenia.

Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje indywidualne
nauczanie oraz indywidualne roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
dla uczniow posiadajacych orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie
nauczania indywidualnego lub o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

§ 54

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasilek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym mogg byé:

1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje:  bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub  dlugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetno$ci wypelniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepelna lub wystgpitlo zdarzenie
losowe.

Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidow zamieszkatych na terenie gminy.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
$rednig ocen oraz co najmniej dobrag oceng zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktoérym przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem ust. 7.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje
si¢ to stypendium, z zastrzezeniem ust. 9.

Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

Szczegotowe zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce oraz osiggnigcia
sportowe okresla regulamin.
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§ 55

Szkota wspodlpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi placéwkami
wspierajacymi prace szkotly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci oraz mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegoInosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkotly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
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§ 56

1. Szkota =zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikdéw
samorzadowych.

4. Dla pracownikow niepedagogicznych dyrektor szkoly opracowuje szczegdtowe przydziaty
czynnosci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.

§ 57

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegdtowy przydziat czynnos$ci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peti¢ obowigzkéw shuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 58

Do zadan wychowawcow, nauczycieli, pedagoga i specjalistow pracujacych w szkole nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajagcym w szkole;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

3) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoly;

5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

6) wspolpraca z poradnia, w szczegdInosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow,
barier 1 ograniczeh w $rodowisku utrudniajagcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

§ 59

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
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podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomie¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski;

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie

uzdolnionych, jak 1z ré6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci;

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec mlodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczgcymi

wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,

oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

zapoznanie rodzicow uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;

diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

ksztaltowanie osobowosci ucznia;

systematyczng wspOlprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka;

podejmowanie dziatah we wspolpracy z pedagogiem szkolnym i nauczycielami,
zwigzanych z planowaniem uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami 1 zainteresowaniami;

10) dbanie o regularne ucz¢szczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

11) informowanie pedagoga szkolnego o nieobecnos$ciach ucznia;
12) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udziatu w roéznych

formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

13) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami;
14) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla;

15) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow
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zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia;

16) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

17) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig;

18) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

19) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty;

20) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOlpracy
z zespotlem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziahu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

21) wspotpracowanie z biblioteka w rozbudzaniu czytelnictwa u uczniow;

22) podejmowanie dziatan majgcych na celu podtrzymanie tozsamo$ci narodowej,
regionalnej i etnicznej;

23) podejmowanie dziatah wynikajagcych z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust.5
pkt 1. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od nowego roku szkolnego.

W przypadku decyzji, o ktorej mowa w ust. 5 pkt. 2 zmiana wychowawcy nastepuje
Z pierwszym dniem nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do pedagoga szkolnego.
Sprawy nierozstrzygnigte przez pedagoga szkolnego kieruje si¢ do dyrektora szkoly.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 60

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawg¢ moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
I opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

3) wlasciwie organizowaé proces nauczania;

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania;

5) podejmowac dziatania, we wspolpracy z wychowawcag i pedagogiem szkolnym,
zwigzane z planowaniem uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

6) udziela¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) wspolpracowa¢ w zespole, ktory tworza wychowawca, nauczyciele i specjalisci,
prowadzacy zajecia z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego w zakresie opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno —
Terapeutycznego;

8) dokonywac¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;

9) sprawowac opieke w czasie wycieczek szkolnych w zalezno$ci od potrzeb szkoty;

10) zapewnia¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisOw bhp 1 zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie;

11) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

12) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniéw;

13) indywidualizowa¢ proces nauczania;

14) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

15) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

16) podejmowaé¢ dziatania wynikajagce z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;

17) podejmowaé dziatania w celu zapewnienia uczniom podtrzymywaniu tozsamosci
narodowej, regionalnej i etnicznej.

§ 61

1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczego6lnosci:

1) w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu ustalanie dziatan w czasie lekcji i zakresu
czynnosci uczniéw posiadajacych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym,

2) przygotowywanie pomocy dydaktycznych dla uczniow posiadajacych orzeczenie,

3) na podstawie dokumentacji i obserwacji dokonywanie diagnozy, aby ukierunkowaé
proces dydaktyczny ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

4) udzielanie pomocy wychowawcy klasy i nauczycielom przedmiotow w zakresie
doboru tresci programowych i metod pracy; poznanie i dostosowanie tresci wybranych
programow ksztalcenia do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci percepcyjnych dzieci
Z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

5) na biezaco informowanie wychowawce klasy o trudnosciach i 0siggnigciach uczniow
Z orzeczeniem,
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redagowanie opinii 0 uczniach dla potrzeb poradni psychologiczno-pedagogicznych
lub innych instytucji, wspoitworzenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny opisowej
postepéw W nauce i zachowaniu;

wspotdziatanie z zespolem, ktory tworza wychowawca, nauczyciele i1 specjalisci,
prowadzacy zajecia z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego w zakresie opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno -
Terapeutycznego

praca w zespole wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

uczestniczenie w wywiadéwkach i konsultacjach ;

10) uczestniczenie w wycieczkach, wyjsciach i innych imprezach klasy (jesli istnieje taka

potrzeba);

11) zapewnianie opieki i pomocy dzieciom z klasy, gdy przemieszczaja si¢ na inne zajecia

W obrebie budynku (jesli istnieje taka potrzeba),

12) pomaganie dzieciom z klasy w wykonaniu czynnosci samoobstugowych i zatatwianiu

potrzeb fizjologicznych (jesli istnieje taka potrzeba),

13) wspottworzenie wraz z wychowawcg klasy jak najlepszych warunkow pobytu i pracy

dzieci niepelnosprawnych w klasie 1 w spotecznosci szkolnej;

14)praca na rzecz coraz pelniejszego wprowadzenia dzieci w zycie szkoly (np.:

umozliwianie zaprezentowania ich umiejetnosSci i uczestniczenia we wspdlnych
zabawach, apelach i innych programach szkolnych );

15) utrzymywanie kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi

instytucjami i osobami wspierajgcymi szkofle;

16) wypehianie zadan wynikajgcych z biezacych zarzadzen dyrektora szkoly i polecen

nadzoru pedagogicznego,

17) wspolpracowanie z rodzicami ucznia, oraz ze specjalistami (pedagog, logopeda,

terapeuta, inni).

§ 62

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg, ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) koordynowanie zespolem, ktory tworza wychowawca, nauczyciele i specjalisci,
prowadzacy zajecia z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego w zakresie opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno —
Terapeutycznego;

10) koordynowanie pracg zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

11) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatlem rodzicow
i nauczycieli;

12) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

13) wspotpracowanie z zespotami wychowawczymi;

14) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz ucznidow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztalcenia,

15) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

16) udzielanie roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,

17) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

18) wspieranie dzialah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

19) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie;

20) systematyczne kontrolowanie speiniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego;

21) wspoéltdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Kartuzach i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

22) wspoOtdzialanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;

23) prowadzenie porad dla uczniow;

24) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli.

§ 63

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
W zyciu szkoly;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
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5)
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podejmowanie  dzialan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom

edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
I ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspolpracowanie z zespolem, ktory tworzg wychowawca, nauczyciele 1 specjalisci,

prowadzacy zajecia z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego w zakresie opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno -

Terapeutycznego.

§ 64

Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow

I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej

zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznid6w oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

praca w zespole, ktory tworza wychowawca, nauczyciele i1 specjalisci, prowadzacy

zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w

zakresie opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego;

praca w zespole wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

i jego ewaluacji;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 65

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;
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2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawg
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnos$ci ruchoweyj;

4) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing,

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasne]
inicjatywy;

6) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

7) systematyczne uzupehlianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o0 nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa oraz harmonijnego
rozwoju;

8) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

a) prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznych i diagnozowanie
rozwoju wychowankow oraz wdrazanie wnioskow do pracy z dzie¢mi;

b) informowanie rodzicow o zauwazonych potrzebach, deficytach rozwojowych
badz uzdolnieniach dziecka oraz wspoOlpraca z rodzicami w celu wsparcia
indywidualnych potrzeb dziecka;

c) wspieranie dzieci ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;

d) wspolprace ze specjalistami szkolnymi (pedagog, logopeda) i poradnig
psychologiczno — pedagogiczna;

e) sporzadzanie informacji o dziecku zawierajacych informacje o zauwazonych
problemach edukacyjnych, zaobserwowanych deficytach czy zaburzeniach
rozwojowych dla specjalistow z poradni psychologiczno — pedagogicznej celem
wydania przez nich opinii o dziecku;

9) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, regionalnej i etnicznej;

10) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki w czasie pobytu w szkole;

11) wspolpraca z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami
shuizagcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

12) otaczanie indywidualng opiekg kazdego z wychowankow i dostosowanie metod
oraz formy pracy do jego mozliwosci;

13) systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w rozwoju ich dziecka,
zachecanie do wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;

14) praca w zespole wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

15) przygotowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej.

§ 66

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) praca techniczno - organizacyjna:

a) gromadzenie zbiordéw, kierujac si¢ zapotrzebowaniami nauczycieli i uczniow,
analiza obowigzujacych programdéw nauczania, podrecznikoéw, materialow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

b) ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

C) biezace opracowanie zbiorow;
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d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)
)
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dokonywanie selekcji zbiordw zniszczonych i zdezaktualizowanych;
przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
prowadzenie dokumentacji biblioteki;

planowanie pracy (roczny plan pracy) i przygotowywanie sprawozdan z pracy
biblioteki 2 razy w roku szkolnym;

konserwacja zbiorow, oklejanie nowych ksigzek w folie;

przemieszczanie i porzadkowanie ksigzek w dziatach;

monitorowanie zaopatrzenia ucznidw w podrgcezniki, materialty edukacyjne
i ¢wiczeniowe;

uzgadnianie zgodnosci finansowej z ksiegowoscia;

dbanie o wlasciwg organizacj¢, wyposazenie, bezpieczenstwo 1 estetyke lokalu
bibliotecznego;

m) doskonalenie warsztatu pracy;

n)

podnoszenie kwalifikacji nauczycieli-bibliotekarzy poprzez nieustanny proces
samoksztalcenia oraz udzial w kursach doskonalacych;

2) praca pedagogiczna:

a)

b)
c)

d)
e)

)
k)
1)

wypozyczanie ksiggozbioru do domu, udostepnianie na miejscu, do pracowni
i klas;

wypozyczanie podrgcznikow i materialtow edukacyjnych oraz rozprowadzanie
materialow ¢wiczeniowych;

udzielanie porad w doborze ksigzek zaleznie od potrzeb 1 zainteresowan;
prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoteczna;

organizowanie réznorodnych dzialan podtrzymujacych poczucie tozsamosci
narodowej, regionalnej i etnicznej;

rozwijanie kultury czytelniczej i przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;
wspotpracowanie z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami,
bibliotekami szkolnymi, pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoly w rozwijaniu kultury czytelniczej i przygotowaniu
do samoksztalcenia;

analizowanie rynku wydawniczego, udziclanie informacji o nowosciach
wydawniczych;

prowadzenie lekcji bibliotecznych z zakresu przysposobienia czytelniczego
i informacyjnego — po 2 godziny w kazdym oddziale w danym roku szkolnym;
dbanie o promocje biblioteki w srodowisku szkolnym i lokalnym;

uaktualnianie strony internetowej szkoty dotyczacej biblioteki;

m) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

2. Bibliotekarz w zakresie swoich obowigzkdw wspolpracuje z uczniami, rodzicami,
nauczycielami oraz innymi bibliotekami.

§ 67

Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) zapewnienie opieki wychowankom przed i po zajeciach lekcyjnych;

2) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych;

4) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
5) ksztaltowanie nawykow i potrzeby uczestnictwa w kulturze;
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6)
7)

8)
9)
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upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykow higieny, czystosci oraz
dbalosci o zachowanie zdrowia;

wspotpraca z wychowawcami klas w zakresie zadan opiekunczych i wychowawczych
szkoly wynikajacych z jej programu wychowawczego oraz rocznych planéw pracy;
pomoc w organizowaniu dojazdu uczniéw do szkoty;

zapewnienie opieki podczas spozywania positkow w stolowce szkolnej;

10) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;
11) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci.

§ 68

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespotly problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji wyboru podrgcznika, materiatow
edukacyjnych i1 ¢wiczeniowych;

wybdr podrecznikoOw, materiatow edukacyjnych i1 materiatdw ¢Ewiczeniowych dla
ucznidw niepelosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacych
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

wspolne opracowanie przedmiotowych zasad oceniania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

prowadzenie lekcji otwartych;

wymiana doswiadczen;

opracowywanie raportu o wynikach sprawdzianbw wiadomos$ci i1 umiejetnosci
uczniéw oraz egzaminOw zewnetrznych;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

§ 69

1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty, ktéory powolany jest do rozwigzywania
probleméw wychowawczych wynikajacych z biezagcych problemow uczniow.

2. W sklad zespotu wchodzg: pedagog oraz wychowawcy poszczegdlnych oddzialow oraz
W miare potrzeb inni nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.

Praca zespotu kieruje pedagog szkolny.

1)
2)
3)
4)

Do zadan zespolu wychowawczego szkoly nalezy w szczegdlnosci:

rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkdéw wychowawczych wsrod ucznidw;
ocena sytuacji wychowawczej szkotly;

wskazywanie gtownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej;
opracowywanie programu profilaktyczno — wychowawczego szkoly i jego stata
ewaluacja.
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Rozdzial VI ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
Rozdzial VI ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA
SZKOLY Z RODZICAMI

§ 70
1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagaé

wychowawczg rolg rodziny.

2. Ro
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

3. Ro

dzice maja prawo do:

zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie
Z wlasnymi przekonaniami;

bezptatnego dostgpu do dziennika elektronicznego;

porad i konsultaciji;

kontaktow z wychowawca klasy 1 nauczycielami;

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i1 rodziny;
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (konsultacje, zebrania).

dzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow i rady szkoly w zakresie

okreslonym przez regulaminy wymienionych organéw szkoty.

4, Ro

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)
5. Ro

dzice s3 obowigzani do:

dopemhienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne oraz zajecia
W ramach obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia,

stalego kontaktu z wychowawca klasy W ramach organizowanych spotkan
z rodzicami;

zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty
a przebywajgcego czasowo za granica);

zapewnienia dziecku w wieku ponizej 7 lat opieki w drodze do szkoty i w czasie jego
powrotu oraz pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo
odbierania dziecka ze szkoly;

przekazania dyrektorowi szkoty istotnych danych o stanie zdrowia, stosowanej diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka;

dopetnienia czynno$ci zwigzanych z przeniesieniem ucznia do innej szkoty.

dzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub

obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowiagzani do zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu.

6. Wszelkie pisemne opinie wystawiane przez szkot¢ sa wydawane rodzicowi po uprzednim
zlozeniu wniosku do dyrektora szkoty.

Opinie, o ktérych mowa w pkt. 5 wydaje si¢ w terminie 14 dni od ztoZenia wniosku.

Sp

0soby rozwigzywania sporow pomig¢dzy:
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1) Uczen — Uczen:

1 Uczen lub jego rodzic zglasza problem do wychowawcy — nastepuje rozwigzanie
problemu;

91 Brak rozwigzania problemu zainteresowany uczen lub jego rodzic zglasza w ciggu
3 dni do szkolnego pedagoga; pedagog wraz z wychowawca i zainteresowanymi
uczniami rozstrzyga sporne kwestie w ciggu 3 dni;

1 W razie dalszego nierozstrzygnigcia sporu, sprawa kierowana jest przez pedagoga
szkolnego do dyrektora szkoly (wicedyrektora), ktory w ciggu 7 dni rozstrzyga
sprawe ostatecznie;

1 Jesli kwestia sporna dotyczy ucznidow z réznych klas uczen lub jego rodzic moga
zglosi¢ problem do pedagoga szkolnego (z pominigciem wychowawcy klasy).

2) Uczen — Nauczyciel

1 Uczen lub jego rodzic zgtasza swoje zastrzezenia do wychowawcy, ktory w ciggu
3 dni rozstrzyga sporne kwestie;

1 Brak rozwigzania problemu uczen zglasza do pedagoga szkolnego, ktory wraz
z wychowawca w ciggu 3 dni doprowadza do rozstrzygniecia spornych kwestii;

1 Sprawy ponownie nierozstrzygnigte kierowane sa w ciggu 3 dni przez osobg
zainteresowang do dyrektora szkoly (wicedyrektora), ktéry w ciggu 7 dni
po zasiggnieciu opinii zainteresowanych stron, wychowawcy oraz pedagoga
szkolnego podejmuje decyzje¢;

1 Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

3) Uczen — Wychowawca klasy

1 Uczen lub jego rodzic zglasza swoje zastrzezenia do pedagoga szkolnego, ktory
w ciggu 3 dni rozstrzyga sporne kwestie;

1 Sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa w ciggu 3 dni przez osobe zainteresowang
do dyrektora szkoty (wicedyrektora), ktory w ciggu 7 dni po zasiegnigciu opinii
zainteresowanych stron oraz pedagoga szkolnego podejmuje decyzje;

9 Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

4) Rodzic — Nauczyciel, Nauczyciel — Rodzic

i Zainteresowana strona sktada zastrzezenia drogg pisemng do dyrektora szkoty;

91 Dyrektor powotuje mediatora — wicedyrektora, ktory wyshichuje obydwu stron
W terminie nie dluzszym niz 7 dni od zgloszenia; mediator dokonuje rozpoznania
i niezwlocznie, nie dtuzej niz w ciggu 3 dni proponuje rozwigzanie problemu;

1 W przypadku nie rozstrzygnigcia konfliktu dyrektor powotuje w ciggu 3 dni zespot,
w ktorego sklad wchodzi przedstawiciel rady pedagogicznej, przewodniczacy rady
rodzicow, przedstawiciel rady szkoly (rodzic lub nauczyciel) wicedyrektor
i dyrektor. Zespot dokonuje rozpoznania sprawy i podejmuje niezwlocznie decyzje,
ktorg na pismie przedstawia zainteresowanym stronom.

9. Droga stuzbowa zatatwiania spraw:

U ¢ z -eWychowawca — Pedagog — Dyrektor (Wicedyrektor)

Rodzic — Wychowawca — Pedagog — Dyrektor (Wicedyrektor) —Or gan Pr owadz g
| ub Nadzoruj gcy
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Nauczyciel — Dyrektor (Wicedyrektor)—Or gan prowadzgcy | ub Nadz

10. Skargi anonimowe nie beda rozpatrywane.

11. Tryb rozwigzywania sporu posiada szczegdtowy zapis w dokumentacji szkolnej (protokot).
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Rozdzial VII UCZNIOWIE SZKOLY
§ 71

. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

. W postepowaniu rekrutacyjnym bierze si¢ pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy szkote.

Organ prowadzacy okre$la terminy rekrutacji oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia
kryteriow, o ktérych mowa w ust. 3.

§ 72

. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju (nie moze on mie¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw itp.).

. W czasie $wigt, uroczystosci szkolnych, rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego ucznia

obowiazuje stroj galowy:

a) dziewczeta: biata bluzka zakrywajgca ramiona i brzuch, czarne/granatowe eleganckie
spodnie lub czarna/granatowa spddnica siegajgca kolan;

b) chiopcy: biata koszula i czarne/granatowe dhugie spodnie lub garnitur.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje stréj sportowy.

. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe 0 podeszwach
niepozostawiajacych sladow.

. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 73

. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
. Uczen ma prawo do:

1) bezptatnej nauki;
2) udziatu w zaje¢ciach dodatkowych;
3) uzyskania informacji o:
a) programach nauczania, wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych;
b) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
c) kryteriach ocen biezacych, srodrocznych i rocznych;
d) warunkach i trybie uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania i obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
Powyzsze informacje powinien uzyskac¢ nie p6zniej niz do kofica wrzesnia;
4) jawnoSci ocen, tj.:
a) otrzymania sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych;
b) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny;
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C) zapoznanie si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami;

5) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju;

6) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

7) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

11) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkow dydaktycznych oraz
ksiegozbioru biblioteki;

13) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

14) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, jesli
Nie narusza to dobra innych osob;

15) jednakowego traktowania i oceniania bez wzgledu na wyglad, status rodzinny,
spoteczny czy status ucznia,

16) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

17) zwracania si¢ do nauczycieli, wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty ze wszystkimi
problemami celem uzyskania pomocy;

18) bezptatnych podrecznikow, materiatlow edukacyjnych i éwiczeniowych;

19) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

20) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

21) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

22) sktadania wnioskOw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

23) pomocy materialnej i stypendialnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 74

W przypadku naruszenia swoich praw uczen (lub jego rodzic) moze ztozy¢ skarge.

Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge réwniez w przypadku nieprzestrzegania
lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga sktadana jest i rozpatrywana wedtug trybu rozpatrywania spor6w — Rozdz. 6 ust. 8.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia.

§ 75

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkotly
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;
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2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczg¢szczania na zajgcia wynikajace
z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — W razie spéznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezytg uwage;
b) nie przeszkadzac¢ pozostalym uczniom;
c) wykonywac polecenia nauczyciela;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

6) usprawiedliwiania w okre§lonym terminic i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowiazany jest przedtozy¢ w terminie
14 dni, powinno by¢ ono sporzadzone przez rodzicow w formie pisemnej — Ostateczng
decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy;

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom;
b) przeciwstawiaé si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnos$ci;
c) szanowac poglady i przekonania innych;
d) szanowac¢ godnos¢ i wolno$¢ drugiego czlowieka;
e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu;

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.;

14) nie uzywania narkotykoéw ani innych srodkéw odurzajacych;

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad uzytkowania telefonéw 1 sprzetu
elektronicznego na terenie szkoty:

1) Postanowienia ogdlne

a) Uczen ma prawo korzystac¢ na terenie szkoty z telefonu
komoér-kowego 1 innych urzadzen elektronicznych na zasadach okreslonych w
niniejszej procedurze.

b) Zapis ,telefon” w dalszej czg¢éci procedury odnosi si¢ takze do smartfonow,
urzadzen typu smartwatch itp..

C) Zapis ,inne urzadzenia elektroniczne” odnosi si¢ do tabletow, odtwarzaczy
muzyki, dyktafonéw, aparatow cyfrowych, stuchawek itp.

d) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju
sprzetu.
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Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

Podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningéw, przerw migdzylekcyjnych,
uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoly
obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniow z telefonow komérkowych
i innych urzadzen elektronicznych.

Uczen jest zobowigzany do wylaczenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji)
i schowania go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zajeé edukacyjnych. Telefon
pozostaje niewidoczny  zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych osob.
Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow 1 innych urzadzen
elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach.

Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu
wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢¢, po uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie
na skorzystanie z telefonu 1 ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci.

Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

W szczegdlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

Po zakonczonych zajgciach uczen moze skorzystac¢ z telefonu komorkowego w holu
przy wyjsciu gtdwnym szkoty.

Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce, szkolng pielegniarke i sekretariat szkoty.

Zasady korzystania z telefondw 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,
wycieczek edukacyjnych oraz zimowisk i kolonii organizowanych przez szkofe.

Kazdorazowo decyzj¢ o zabraniu telefonow komoérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
klas oraz za zgoda rodzicoOw 1 na ich odpowiedzialnos¢.

Jesli  istnieje  mozliwos¢  zabrania  telefonu V/lub innego  urzadzenia
elektronicznego na wycieczke, wyjscie edukacyjne, zimowisko lub kolonie uczen ma
prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie w zakresie niewplywajacym na
organizacj¢ 1 przebieg tego przedsiewziecia.

Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe, itp.) uczen jest
zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go
w torbie/plecaku.

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia powyzszych procedur nauczyciel
odnotowuje ten fakt w e- dzienniku, wpisujac uwage o tresci ,,Uzywanie sprzgtu
elektronicznego niezgodnie ze Statutem Szkoly”. Trzeci i kazdy kolejny wpis o tej
tresci powoduje wpisanie przez wychowawce -3 punktow ujemnych z zachowania.
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5) Na koniec kazdego semestru wychowawca, dokonujac oceny zachowania ucznia,
sprawdza, czy uczen otrzymat wyzej wymieniony typ uwag. Jesli nie, to wychowawca
wpisuje danemu uczniowi +10 punktow, bedacych nagroda za przestrzeganie regut
panujacych w szkole.

. Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach okre§lonych
przez dyrektora szkoty.

§ 76

. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy;

2) pochwala ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwale ustng dyrektora szkoty;

4) pochwale pisemng dyrektora szkoty;

5) dyplom uznania;

6) stypendium;

7) nagrode ufundowang przez rad¢ szkoly.

. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce;

2) aktywny udziat w zyciu szkoty;

3) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem

do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe
w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig rady szkoty.

Rada pedagogiczna nominuje corocznie 2 ucznidw konczacych szkote do nagrody Rady
Gminy ,,Absolwent Roku”.

Szczegdlowe warunki przyznawania nagrody ,,Absolwent Roku” okresla regulamin Rady
Gminy.

§ 77

Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

. Uczen moze ponies$¢ kary z uwzglednieniem gradacji kar.
Gradacja kar w klasach | — 1l1:
1) UPOMNIENIE USTNE wychowawcy, nauczyciela, ktory zaobserwowatl naruszenie

ogolnie przyjetych norm — udokumentowane wpisem do klasowego zeszytu uwag,
potwierdzone podpisem ucznia i wychowawcy (cztery wpisy);

2) USTNA NAGANA WYCHOWAWCY po czterech wczesniejszych upomnieniach
ustnych) - udokumentowana wpisem do klasowego zeszytu uwag, potwierdzona
podpisem ucznia i wychowawcy oraz wpis do dziennika elektronicznego (Notatki -
uwagi o uczniu);

3) DYSCYPLINUJACA ROZMOWA PEDAGOGA SZKOLNEGO z uczniem w
obecnos$ci rodzica - udokumentowana wpisem do klasowego zeszytu uwag,
potwierdzona podpisem rodzica i wychowawcy oraz wpisem 0 wizycie rodzica w:
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Indywidualnych kontaktach w dzienniku elektronicznym. Potrzeba rozmowy zgltoszona
przez wychowawce. Wychowawca powiadamia rodzica o terminie spotkania
u pedagoga szkolnego. Pedagog potwierdza w klasowym zeszycie uwag wizyte
rodzica w szkole;

UPOMNIENIE DYREKTORA SZKOLY na wniosek wychowawcy z wpisem
do klasowego zeszytu uwag i do dziennika elektronicznego (w: Notatki - uwagi
0 uczniu);

PRZENIESIENIE UCZNIA DO ROWNOLEGLEJ KLASY na wniosek wychowawcy
skierowany do dyrektora szkoly z poinformowaniem rodzicow zatwierdzony przez
rade pedagogiczng —inf or macj a pi semna do rodzi

4. Gradacja kar w klasach IV — VIII:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

UPOMNIENIE USTNE wychowawcy, nauczyciela, ktory zaobserwowal naruszenie
ogoblnie przyjetych norm — udokumentowane wpisem do klasowego zeszytu obserwacji
potwierdzone podpisem ucznia (w przypadku gdy uczen zdobyl tacznie 10 pkt.
ujemnych);

DYSCYPLINUJACA ROZMOWA PEDAGOGA SZKOLNEGO z uczniem w
obecnos$ci rodzica — wpisana do zeszytu obserwacji potwierdzona podpisem ucznia.
Potrzeba rozmowy zgloszona przez wychowawce (w przypadku gdy uczen zdobyt
facznie 30 pkt. ujemnych);

PISEMNE UPOMNIENIE WYCHOWAWCY (po 3 upomnieniach ustnych
wpisanych do zeszytu i rozmowie dyscyplinujgcej) — zapis punktowy w e-dzienniku

zwyj asnieniem wg u®diandfomrergowa reigeu | mims enran e
wychowawce z uzasadnieniem pot Wdizatraciz one

przywilej udziatu w wycieczkach szkolnych do konca roku szkolnego (w przypadku
gdy uczen zdobyt tacznie 50 pkt. ujemnych);

PISEMNA NAGANA WYCHOWAWCY potwierdzona podpisem ucznia i rodzica.
Uczen traci przywilej pelienia funkcji w klasie 1 szkole oraz udziatu w dyskotekach
do konca roku szkolnego — potwierdzona podpisem ucznia i rodzica (w przypadku gdy
uczen zdobyt facznie 70 pkt. ujemnych);

PISEMNA NAGANA DYREKTORA SZKOLY na zgloszenie wychowawcy
z podanym uzasadnieniem, potwierdzona podpisem ucznia i rodzica. Uczen traci
przywilej reprezentowania szkoty (konkursy, turnieje itp.) do konca roku szkolnego
(w przypadku gdy uczen zdobyt tacznie 100 pkt. ujemnych);

PRZENIESIENIE DO ROWNOLEGLEJ KLASY na wniosek wychowawcy
skierowany do dyrektora szkoty z poinformowaniem rodzicéw ucznia, zatwierdzony

przez rade¢ pedagogiczna—i nf or macj a pi semna do rodzi

5. W szczeg6lnych okolicznos$ciach (dopuszczenie si¢ czynu zabronionego) odstgpuje si¢ od
zachowania gradacji kar. W takich przypadkach dyrektor szkoty zgtasza sprawe na policje.

§ 78
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Rozdzial VII UCZNIOWIE SZKOLY

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoly
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegnac opinii rady pedagogicznej oraz rady szkoty.
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Rozdzial VIIISZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdzial VIII SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 79

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 80

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego

przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach w miesigcu wrzeéniu i w trakcie roku szkolnego
podczas zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym;
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b) rodzicow — przedmiotowe zasady oceniania zostaja opublikowane na stronie
internetowej szkoty oraz udostgpnione w bibliotece szkolnej w terminie do dnia 14
wrzesnia.

2. Wychowawca oddzialu informuje ucznidow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym, do ktorego sporzadzona jest przez
wychowawce lista obecnosci rodzicow.

3. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkole
Z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami
I sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole.

§ 81

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1jego rodzicow.

2. Uczniowie oraz rodzice majg staly, bezplatny dostep do wynikow w nauce ucznia oraz
frekwencje poprzez dziennik elektroniczny.

3. Rodzice s3 na biezaco informowani o postepach dziecka podczas wywiadowek oraz
konsultacji, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor w terminie do 20 wrze$nia
na stronie internetowej szkoty.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace Ucznia sg udostepniane uczniowi oraz jego
rodzicom najpdzniej po 2 tygodniach od napisania.

5. Wpis oceny z pracy pisemnej do dziennika elektronicznego jest jednoznaczny
Z otrzymaniem przez ucznia na najblizszych zajeciach sprawdzonej pracy pisemnej. Uczen
nieobecny otrzymuje prace na pierwszych zajeciach po nieobecnosci w szkole.

6. Szkota nie archiwizuje prac pisemnych.

7. Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajacy oceng¢ uzasadnia ja w formie
ustnej.

8. W szczegolnych wypadkach uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze by¢ wydane
w formie pisemnej.

§ 82

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawg o systemie oswiaty.
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. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wcezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie
oswiaty.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitlek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 83
. W klasach I — Ill biezace ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow dokonywane jest
wedhug nastepujacej skali 1 systemu oznaczen:
- znakomicie (2)
- bardzo tadnie  (B)
- dobrze (D)
- wystarczajgco (W)
- stabo (S)

- bardzo stabo (Bs)
. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” (poza Z) i,,-” (poza Bs).

. W Kklasach I-III w zalezno$ci od realizowanego w danej klasie programu nauczania,
specyfiki zespolu klasowego, aktualnych wydarzen, kalendarza imprez, bloku
tematycznego dopuszcza si¢ stosowanie w ocenianiu biezagcym roznego typu znakow
graficznych, ktére moga mie¢ charakter przejSciowy.

Oceny biezace w klasach I-1ll zEduk acj i j ezykowej . Jbmzz y k a
jezyka obcego nowozytnego sa zgodne ze skala ocen, o ktérej mowa w ust. 1. Oceny
srodroczne 1 roczne sg ocenami opisowymi.

. Biezace ocenianie z religii/etyki oraz jezyka kaszubskiego dokonywane jest wg skali ocen
przyjetej dla uczniow drugiego etapu edukacyjnego (klasy IV-VIII).

Biezace, $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1

Pozytywnymi ocenami Klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1-5.
. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 6.
. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujacym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
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Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srédroczne i roczne w petnym
brzmieniu.

Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie
w réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Uczen powinien zosta¢ oceniony przynajmniej 3 razy w ciggu potrocza.
Ocenianie winno by¢ planowe i rytmiczne.

Szczegotowe zasady szkolnego systemu oceniania oparte s na wyodrebnionych obszarach
aktywnos$ci uczniow w ramach danych zaje¢ edukacyjnych i obejmuja:

- wiedzg przedmiotowa

- umiejetnosci

- prace pisemne

- odpowiedzi ustne

- odpowiedzi pisemne lub ustne w formie zadan domowych
- zeszyt przedmiotowy

- aktywnos¢ na lekcji

- samodzielne prace ucznidéw

- praca w zespole

- dziatania tworcze uczniow

Prace klasowe, sprawdziany i testy obejmujace wigksza ilo$¢ materiatlu i trwajace 45 min.
nauczyciel zapowiada uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem i fakt ten odnotowuje
w dzienniku elektronicznym.

Uczen moze pisa¢ maksymalnie 2 dtuzsze(30 -45 min) prace pisemne tygodniowo.
W ciggu dnia uczeh moze pisa¢ maksymalnie jedng prace, o ktorej mowa w ust. 16

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przesunigcia terminu sprawdzianu na prosbe ucznidow, ale
odbywajg si¢ one wowczas nawet wtedy, gdy liczba prac pisemnych przekracza
2 tygodniowo.

Prace pisemne, testy 1 sprawdziany punktowane sa wedlug skali przyjetej przez
nauczyciela, a liczba uzyskanych przez ucznia punktéw jest przeliczana na % w stosunku
do maksymalnej liczby punktow, ktére uczen moze zdoby¢ w nastepujacych przedziatach:

1) stopien celujacy (6) lub znakomicie (Z)

oznacua@azerzeoP-anoOwalwi adomosci [ umi ej etnos
pi semna

2) stopien bardzo dobry (5) lub bardzo tadnie (B)
OznacmazelZwapa890 wi adomos$ci i umi ej etnos$ci

pi semna

3) stopien dobry (4) lub dobrze (D)
oOznacmazeleofmad8%o watadomos
pi semna

4) stopien dostateczny (3) lub wystarczajaco (W)
oznacmazerzeofaméwavi adomo
pi semna

5) stopien dopuszczajacy (2) lub stabo (S)
Oznacmazezeo}pdMOwath adomosSci i umi ej et n
pi semngag

n
o

umi ej etno

(s
(¢

umi ej etn
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6) stopien niedostateczny (1) lub bardzo stabo (Bs)

oOznacunazevneopPdDuwwadd omosSci [ umi ej etnosci

pi semna

Szczegolowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

W klasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

Biezace, $rddroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne uczniow z uposledzeniem
W stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi. Wyjatek stanowi ocena
z religii/etyki wystawiana wedhlug skali przyjetej w szkole.

§ 84

Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W Kklasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

W celu biezacego okreslania postaw i1 zachowan uczniow klas I-III oraz obszaréw
oddziatywan wychowawczych ustala si¢ nastgpujacag skale 1 system oznaczen:

- powyzej oczekiwan (D)
- zgodnie z oczekiwaniami (W)
- ponizej oczekiwan (S)

Nauczyciel raz w miesigcu dokonuje oceny zachowania w dzienniku elektronicznym
W poszczegbdlnych kategoriach postaw.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Okres$lajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$¢ 1 nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny.

Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ poprawna, ktora okresla wlasciwe zachowanie 1 jest
ocena pozytywna.

Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania okresla punktowy system oceniania, ktory jest
odrgbnym dokumentem.
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Dokumentacja zachowania uczniow jest dziennik elektroniczny, w ktdrym znajduja si¢
wszystkie notatki dotyczace przyznawanych uczniom punktow.

Poprzez modut dziennika elektronicznego uczen oraz jego rodzice maja na biezaco dostgp
do informacji na temat zachowania ucznia oraz sumy otrzymanych punktow. Stwarza
to warunki do planowania poprawy oceny zachowania przez caly rok szkolny.

Uczen zdobywa punkty dodatkowe, podejmujac dziatania zawarte w czesci: ,,Zachowania
pozytywne” oraz punkty minusowe zawarte w czesci ,,Zachowania negatywne”.

W szkole obowigzuja nastepujace kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV-VIII:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory zdobyt 181 pkt. i wiecej;
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory zdobyt 151 — 180 pkt.;
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory zdobyt 121 — 150 pkt.;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen , ktory zdobyt 81 — 120 pkt.;

5) ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory zdobyt 61 — 80 pkt.;
6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory zdobyt 61 pkt. i mniej;

Uczen, ktory zdobyt w pétroczu:

- 10 pkt. ujemnych — nie moze mie¢ §rodrocznej 0ceny wWzorowej;

- 20 pkt. ujemnych — nie moze mie¢ $rodrocznej oceny bardzo dobrej;
- 30 pkt. ujemnych — nie moze mie¢ $rodrocznej oceny dobrej;

- 40 pkt. ujemnych — nie moze mie¢ $rodrocznej 0oceny poprawnej;

Oceny roczne uczen otrzymuje wedlug kryteriow ust 12, przy czym punkty minusowe,
0 ktorych mowa w ust. 13 ustala si¢ jako $rednia z dwoch potroczy.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Oceny biezgce oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

58



o

STATUT Szkoly Podstawowej nr 1 im. Floriana Ceynowy w Sierakowicach
Rozdzial VIIISZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 85

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $réodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego przed
feriami zimowymi, najp6zniej do konca stycznia.

W klasach I-III srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajge¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w Klasie programowo
najwyzszej 0raz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych w szkole oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
§ 86

Przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, nie pdzniej
niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng, zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez dyrektora szkoly na dany rok szkolny, nauczyciele wystawiaja
W dzienniku elektronicznym proponowane oceny z przedmiotow, a wychowawca klasy
proponowang ocen¢ zachowania.

Harmonogram udost¢pniony jest na stronie internetowej szkoty.

Uczen informowany jest o przewidywanej ocenie z przedmiotu przez nauczyciela oraz
0 przewidywanej ocenie zachowania przez wychowawce klasy.

Rodzice potwierdzaja zlozeniem podpisu w klasowym zeszycie, iz zapoznali si¢
Z przewidywang oceng negatywng dziecka.

Rodzice majg staly dostep do informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, w tym
do proponowanych ocen.

Wychowawca osobiscie informuje uczniow Kklas IV — VII i ich rodzicow
o przewidywanych dla nich ocenach niedostatecznych i nagannych, a w klasach I — Ill
0 niezadowalajagcym poziomie osiagnie¢ edukacyjnych oraz 0 niezadowalajacym
zachowaniu, na jeden miesigc przed terminem Kklasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogiczne;.
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Wychowawca dokumentuje przeprowadzong rozmoweg, a rodzice potwierdzaja
te informacj¢ zlozeniem podpisu.

W sytuacji, gdy rodzice nie zglosza si¢ w wyznaczonym terminie do wychowawcy klasy,
informacja przekazywana jest listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
Potwierdzenie odbioru jest rdwnoznaczne z przyjeciem informacji przez rodzica.

Uczniowie oraz ich rodzice na biezaco maja dostep do informacji o osiagni¢ciach
edukacyjnych i zachowaniu poprzez dziennik elektroniczny.

Uczen w czasie roku szkolnego moze na biezaco podejmowaé dziatania zwigzane
Z poprawg ocen biezacych (poprawg prac pisemnych) i zachowania poprzez podejmowanie
réznorodnych aktywnosci.

§ 87

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen Kklasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) W ciggu 3 dni od terminu wystawienia proponowanych ocen w dzienniku
elektronicznym, rodzice ucznia zwracajg si¢ z pisemnym wnioskiem do nauczyciela
przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
Z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny, jesli:

a) w ciggu roku szkolnego przystgpit do wszystkich przewidzianych przez
nauczyciela sprawdziandéw i prac klasowych,

b) w ciggu roku szkolnego wykorzystal wszystkie mozliwosci poprawy
sprawdzianow i prac klasowych.

3) Jesli uczen spetnit warunki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 nauczyciel ustala termin
testu pisemnego.

4) W ciggu 3 dni od daty wptyniecia wniosku nauczyciel powiadamia pisemnie rodzica
0 podjetej decyzji oraz 0 wyznaczonym terminie testu.

5) Test sklada si¢ z zadan otwartych i zamknigtych.

6) Test obejmuje zakres materiatu z danego przedmiotu w okresie, za ktory zostata
ustalona ocena.

7) Test z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

8) Uzyskanie z testu oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceny wyzszej powoduje
podwyzszenie przewidywanej oceny o jeden stopien w gore. Nauczyciel powiadamia
rodzica o wyniku testu poprzez dziennik elektroniczny. Na zyczenie rodzica test jest
udostepniony do wgladu. Test pozostaje w dokumentacji szkoty.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) W ciagu 3 dni od terminu wystawienia proponowanej oceny zachowania w dzienniku
elektronicznym, rodzice ucznia zwracaja si¢ z pisemnym wnioskiem do wychowawcy
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania.

2) ocena moze by¢ podwyzszona po przeprowadzeniu rozmowy pomigdzy uczniem
a wychowawcg. Podczas rozmowy omawiany jest stopien speliania przez ucznia
kryteriow oceniania zachowania zawartych w statucie szkoly oraz jego zachowania
w danym roku szkolnym.

3) Narozmowe wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ pedagoga i rodzica ucznia.
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4) Ostateczng decyzje o podwyzszeniu rocznej oceny zachowania podejmuje
wychowawca klasy.

§ 88

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w ust. 1 organizuje si¢ na pisemny
wniosek rodzicow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok nauki;

2) spehiajacy obowiazek szkolny poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dla uczniéw realizujacych obowiazek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢ egzaminu

klasyfikacyjnego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki
I wychowania fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom na wniosek zainteresowanych stron.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 12 oraz § 90.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 90.

Szczegotowe warunki, tryb i1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy
do spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 89
Uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
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wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢ggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzsze]
roOwniez w ciggu roku szkolnego.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) jedenrok - na | etapie edukacyjnym;
2) dwa lata - na drugim etapie edukacyjnym.

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust 7 podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu opinii:

1) zespolu nauczycieli i specjalistow, ktorzy opracowujg indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
W szczegdlnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

2) zgody rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureaci lub finalisci og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz uczen
ktory tytul laureata lub finalisty ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca roczng koncowa oceng klasyfikacyjna.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz
€0 najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.
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11. Do éredniej ocen, o ktorych mowa w ust. 10 wlicza si¢ ocen¢ z etyki i religii, jezyka
kaszubskiego oraz wtasnej historii i kultury, jesli uczen na dane zajecia uczeszczal.

12. Ocena z religii oraz etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

13. Zajecia w kl. IV-VIII ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie
wplywaja na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkotly
przez ucznia.

14. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
§ 90

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli uznaja,
ze roczna lub $rodroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczagcymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

5. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Komisje dziatajag w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

8. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§91
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Poczawszy od Kklasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywna
ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy organizowany jest na pisemny wniosek rodzicow ucznia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Szczegdlowe warunki, tryb 1 forme egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy
do spraw oswiaty i wychowania.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 92

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem.

Do s$redniej ocen, o ktorych mowa w ust. 2 wlicza si¢ ocene z etyki i religii, jezyka
kaszubskiego oraz witasnej historii i kultury, jesli uczen na dane zajecia uczeszczat.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia
klas¢ szkoly podstawowe;j.
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Rozdzial IX POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdzial IX POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 93

1. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

2. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 94

Ustala si¢ Dzien Patrona w dniu urodzin Floriana Ceynowy tj. 4 maja lub w okresie tygodnia
po tym terminie.

§ 95
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany

lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz
na stronie internetowej szkoty.

§ 96

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoly Podstawowej
im. Floriana Ceynowy w Sierakowicach”.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 2 wrze$nia 2019r.
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